
HARMONOGRAM SZKOLEŃ 

TEMAT SZKOLENIA 
 

(prosimy kliknąć na temat danego szkolenia, by uzyskać 
szczegółowe informacje) 

TERMIN LOKALIZACJA 

Zarządzanie projektami zgodnie z metodyką Project Cycle 
Management - PCM  

13 - 14 stycznia 2014 
BRAK MIEJSC  

Warszawa  

Przywództwo w zarządzaniu projektami  

 10 - 11 marca 2014 r. 
(2 dni) 

Warszawa  

Asertywność  

13 - 14 marca 2014 r. 
(2 dni)  

Wrocław  

 Efektywna komunikacja - trening interpersonalny 

17 - 18 marca 2014 r. 
(2dni)  

Warszawa  

 Radzenie sobie ze stresem 
20 - 21 marca 2014 r. 

(2 dni)  
Wrocław  

 Warsztaty medialne  24 - 25 marca 2014 r. Warszawa  

 Kierowanie zespołem 
31 marca - 1 kwietnia 

2014 r. (2 dni)  
Wrocław  

 Umiejętności kierownicze  7 - 8 kwietnia 2014 r. Warszawa  

Techniki myślenia analitycznego   10 - 11 kwietnia 2014 r.  Wrocław  

Zespół wobec zmian - skuteczne zarządzanie zmianą w 
przedsiębiorstwie  

 14 - 15 kwietnia 2014 r.  Warszawa 

 System zarządzania przez cele 
12 - 13 maja 2014 r. 

(2 dni)  
Warszawa  

 Negocjacje w biznesie 

15 - 16 maja 2014 r. 
(2 dni)  

Wrocław  

Program "zmiany warty" w technikach sprzedaży 

19-20 maja 2014 r. 
(2 dni) 

Wrocław 

 Techniki sprzedaży i obsługa klienta  

22 - 23 maja 2014 r. 
(2 dni)  

Warszawa  

 Optymalizacja komunikacji 
26 - 27 maja 2014 r 

(2 dni). 
Warszawa  

Komunikacja w organizacji 

2 - 3 czerwca 2014 r. 
(2 dni) 

Warszawa 

 Negocjacje handlowe 
5 - 6 czerwca 2014 r. 

(2 dni)  
Wrocław   

Skuteczne rozwiązywanie konfliktów  

9 - 10 czerwca 2014 r. 
(2 dni) 

Warszawa 

 Filary efektywności osobistej 

 12 - 13 czerwca 2014 r. 
(2 dni) 

 Wrocław 

 Sposoby motywowania 
26 - 27 czerwca 2014 r.  

(2 dni) 
Warszawa  

 Efektywna komunikacja - trening interpersonalny 
7 - 8 lipca 2014 r.  

(2 dni) 
Warszawa  
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